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CODIGO DE LA CARRERA 
 078 

PLAN DE LA CARRERA 
10 

CODIGO ASIGNATURA 
2091/04S 

AÑO 
5º 

CUATRIMESTRE 
2º 

VIGENCIA 
2010 

CARRERA: 
 

LICENCIATURA EN SISTEMAS 

Nº DE RESOLUCIÓN MINISTERIAL 
03/70 -  0010/71 

Nº DE RESOLUCIÓN INTERNA 
176/95 – 789/00 – 813/03-023/10 

OBJETIVOS 

 
� Brindar al estudiante experiencia práctica complementaria con la formación, para 

su inserción en el ejercicio de la profesión.- 
� Facilitar el contacto del estudiante con instituciones, empresas públicas o privadas 

o profesionales que se desempeñan en el ámbito de sistemas 
� Ofrecer al estudiante y docente experiencias y posibilidades de contacto con 

nuevas tecnologías. 
� Contribuir con la tarea de orientación del alumno respecto a su futuro ejercicio 

profesional. 
� Desarrollar actividades que refuercen la relación Universidad-Medio Social 

favoreciendo el intercambio y enriquecimiento mutuo. 

 

CONTENIDOS MINIMOS 

Actividad formativa del alumno consistente en la asunción supervisada y gradual del rol 
profesional a través de su inserción en una realidad o ambiente laboral específico a fin de 
aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de su formación académica.  
Se realiza, de acuerdo a las Reglamentaciones específicas para PPS, en una 
organización real del sector productivo y/o de servicios, empresas privadas o públicas, 
organizaciones no gubernamentales,  o bien en proyectos desarrollados por la 
universidad para estos sectores o en cooperación con ellos. 
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LINEAMIENTOS GENERALES 

Las actividades particulares que se realizan en esta actividad curricular son de índole diversa y 
están especificadas de manera general en el reglamento de Práctica Profesional Supervisada,  de la 
Unidad Académica, aprobado por resolución RR Nº 478/10 Estos reglamentos establecen las 
condiciones y características del cursado y las de evaluación.     
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